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 بسمه تعالی

دوره انتخابات همیندهای مشخصات فردی و سوابق علمی و حرفه ای نامزد  

هیأت مدیرهسازمان نظام مهندسی ساختمان استان  

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــکردستان  

 3838426118:     کد ملی                         حامد قربانی:  نام و نام خانوادگی  -1

ر اساس مشخصات مندرج در عنوان رشته ای که داوطلب عضویت در هیات مدیره سازمان استان می باشد)ب -2

 پروانه( : رشته معماری

یمدارک و رشته تحصیل-3  

 مقطع تحصیلی ردیف
عنوان دقیق رشته 

 تحصیلی طبق دانشنامه

دانشگاه نام 

 محل تحصیل
 سال اخذ مدرک کشور

 

 مهندسی معماری کارشناسی ارشد پیوسته 1
علم و صنعت 

 ایران
 1382 ایران

      

(اجرایی،و مدیریتی )اعم از علمی،حرفه ایوابق شغلی سخلاضه  -4  

 توضیحات تاریخ شغل یا وظیفه محل خدمت ردیف

1 

اداره کل نوسازی مدارس 

 کردستان

مسئول کارشناس 

نظارت و طراح 

 معماری

طراحی چندین  تا از

پروژه آموزشی و 

سرناظر 

شهرستانهای 

 کامیاران و قروه

1383 1388 

2 
 شرکت تندیس سبز سنندج

 

پیمانکاری پروژه  تا از مدیر عامل

 1401 1388 های دولتی

3 
فنی دختران  و -دانشگاه آزاد

 پسران و دانشگاه کردستان

تدریس دروس  1395 1382 مدرس

 معماری

 

 الصاق عکس



2 
 

 

 

انتشار یافته توسط داوطلبعناوین کتب ، مقالات و یا پژوهش های انجام شده و -5  

 توضیحات تاریخ عنوان  ردیف

1    

2    

3    

 

 ها در حوزه مهندسی ساختمان ها و دیدگاهاعلام برنامه ، ایده -6

 

با توجه به سرمایه ای بودن در اقتصاد ایران )فرا تر از اقدامات صورت گرفته در خصوص توسعه صنعت ساخت و رعایت مقررات ملی 

توسط مهندسین( به نظر می رسد لازم است اقداماتی در خصوص همراه کردن مالکین, سرمایه گذاران و سازندگان ساختمان با 

فته و با ایجاد انگیزه های کافی در اینخصوص به سوی احداث ساختمانهای دارای امتیازات مباحث مقررات ملی ساختمان صورت گر

این امربا مشارکت نهادها و سازمانهای دولتی و سازمانهای نظام مهندسی ممکن می شود .رکت کردحسبز(  -بهداشتی -ویژه )ایمن  

 

. 

 

ارائه خلاصه ای از اهداف و برنامه های داوطلب -7  

و ایجاد احساس تعلق بیشتر نسبت به سازمان منزلت مهندس و بازگداندن کرامت مهندس و حرفه مهندسیدفاع از   

  کارها و پایش مداوم عملکرد سامانه خدمات مهندسیعدالت هرچه بیشتر در ارجاع  و شفاف سازی

و سایر ادارات مرتبط کاهش بروکراسی درون و برون سازمانی و ارتباط بیشتر سامانه های ارتباطی با شهرداری ها  

در جهت تسهیل و ایجاد وحدت رویه در تهیه نقشه ها و اهمیت بیشتر به کمیسیون های تخصصی  و فعال تر کردن آنها 

کردن بخش آموزش در خصوص مباحث کاربردی و اجرایی و  تر مباحث نوین و فعالبخصوص نکات اجرایی نظارتی 

امات ساختمانی جدید  اری کارگاه های آموزشی مرتبط با الززبرگ  

 بهره گیری بیشتر از ظرفیت های سازمان در جهت ارائه خدمات رفاهی در سطح بهتر و بالاتر متناسب با شان اعضاء

 اهمیت بیشتر به دفاتر شهرستان و ارتباط و هماهنگی بیشتر با آنها

 تشکیل کمیته های مشاوره و راهنمایی در حوزه های فنی و دعاوی قضایی
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خلاصه ای از مهمترین سوابق حرفه ای در قالب یک صفحه -8  

 و کارشناس مسئول ح()طرا فنی دفتر کارشناس عنوان به کردستان استان  مدارس نوسازی کل اداره  در 1388 تا 1383 سال از

ام بوده فعالیت مشغول نظارت )سر ناظر(  

ام بوده کردستان استان شهدای گلزار های پروژه فنی ناظر  سال یک مدت به 1384 سال تا 1383 سال از  

 و سنندج سبز تندیس شرکت عامل مدیر عنوان به( پیمانکاری صلاحیت گواهینامه تمدید آخرین)1401 سال تا1386 سال از

ام داشته فعالیت دولتی پروژه چند اجرای  

تدریس دارمدر دانشگاه ها و آموزشکده های سطح شهر سنندج سابقه  1395تا سال  1382از سال   

 دارای سابقه اجرای ساخنمانهای شخصی متعدد  در شهر سنندج 

بوده )عضو و مسول دفتر رادیه  مهندسی نظام پروانه دارای ( ارشد درجه یک پایه) سال 16 ار بیش مدت به اکنون تا 1386 سال از

و... ام رسانده اتمام به را متعددی های پروژه  در بخش طراحی و نظارت و پی و سپس دفتر مهندسی پردیس(  

 

 


